UMOWA O SWIADCZENIE USLUG

W NIEPUBLICZNYM PRZEDSZKOLU HAPPY TRAIN W KRAKOWIE

Zawarta W dniu ..o pomiedzy:

Niepublicznym Przedszkolem Happy Train w Krakowie, z siedzibg ul. Orlinskiego 5 lok.10-11 w Krakowie prowadzonym przez Anne
Slusarczyk zwanym w dalszej treéci umowy: ,Przedszkolem”

Panem/Panig

Zamies Zkalm I ZaMiBSZkala e e R T R L

zwanym w dalszej czesci umowy ,,Rodzicem” /” Opiekunem Prawnym” dziecka:
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zwanego dalej Dzieckiem.

Przedszkole oraz Rodzice / Opiekunowie Prawni w dalszej czesci umowy zwani sg jako ,Strony umowy”.

§1

Mocg niniejszej umowy Rodzice/Opiekunowie Prawni powierzajg dziecko pod odptatng opieke Przedszkola Happy Train, a
Przedszkole zobowigzuje sie realizowac¢ opieke, wychowanie i nauczanie dziecka, na warunkach okreslonych w niniejszej umowie
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami oraz Regulaminem.

§2

1. Umowa zostaje zawarta na okres od .........ccccoveveiiiinciice e, do 31 sierpnia 2026 .

§3
1. Przedszkole zobowigzuje sie do:

a) zapewnienia dziecku bezpieczenstwa w czasie pobytu w przedszkolu;

b) sprawowania opieki nad dzieckiem w sposdb dostosowany do jego wieku i potrzeb rozwojowych;

c) wspomagania wychowawczej roli rodziny;

d) stworzenia odpowiednich warunkow do realizacji podstawy programowej wychowania przedszkolnego zgodnej z
obowiazujgcymi przepisami,

e) zapewnienia opieki dzieciom przez osoby posiadajgce kwalifikacje wymagane przez obowigzujgce przepisy
prawa,

f)  Zzywienia dziecka w zakresie uzgodnionym z Rodzicem/Opiekunem prawnym, zgodnie z obowigzujgcymi
normami zywieniowymi

g) wspodtpracy z Rodzicami/Opiekunami prawnymi w zakresie spraw dotyczacych dziecka,

h) powiadomienia bez zbednej zwtoki Rodzicéw/Opiekundow prawnych dziecka o nagtych zdarzeniach lub
zagrozeniach wymagajacych nagtej pomocy,

i) zapewnienia Dzieciom bezpiecznych i higienicznych warunkéw, odpowiadajgcych ich potrzebom,

i) udzielenia Dziecku pierwszej pomocy w zwigzku z Jego wypadkiem, nagtg chorobg lub innym zdarzeniem



ool o

wymagajgcym interwencji medycznej, w okresie poprzedzajgcym przyjazd zespotu ratownictwa medycznego,
k) niezwlocznego zawiadomienia Rodzica/ Opiekuna Prawnego w drodze rozmowy telefonicznej o wypadku
Dziecka, jego nagtej chorobie lub innym zdarzeniu wymagajgcym interwencji medycznej.

Przedszkole moze ustali¢ przerwe wakacyjng w ciggu roku wynoszgcg maksymalnie 2 tygodnie w miesigcu lipcu lub
sierpniu. Przedszkole poinformuje Rodzicow/ Opiekunéw Prawnych o przerwie wakacyjnej z wyprzedzeniem wynoszacym
nie mniej niz 1 miesigc.

Informacja, o ktérej mowa w ustepie poprzedzajacym, winna zostac przestana na adres e-mail podany przez Rodzicow/
Opiekundédw Prawnych (forma dokumentowa) w § 4

Przerwa wakacyjna kazdego roku jest wykorzystana na wykonanie remontu lub czynnoséci porzadkowych oraz pracownicze
urlopy wypoczynkowe.

W roku szkolnym 2025/2026 oprocz dni $wigtecznych, ustala sie nastepujgce dni wolne od pracy przedszkola: 22,23,24,
29,30 i 31 grudnia 2025, 2 stycznia 2026, 3 kwietnia 2026, 5 czerwca 2026.

§4
Rodzice zobowigzujg sie do:

zapoznania sie i przestrzegania Statutu przedszkola,

osobistego przyprowadzania dziecka do Przedszkola i odebrania go po zakonczeniu zajec¢ lub pisemnego upowaznienia
do tej czynnosci petnoletniej osoby trzeciej,

przyprowadzenia do przedszkola dziecka zdrowego i zdolnego do zajec,

terminowego uiszczania do 5-go dnia kazdego miesiaca, z gory, miesiecznej optaty za Przedszkole,

wptacenia bezzwrotnej optaty wpisowej,

podania w formie pisemnej wszelkich istotnych informaciji dotyczacych dziecka moggcych mie¢ wptyw na jego
funkcjonowanie w grupie (np. orzeczenia poradni psychologiczno-pedagogicznej, opinii psychologicznych, uwag
dietetycznych, alergii, przewlektych choréb, przyjmowanych na state lekow, probleméw wychowawczych),

informowania dyrektora lub wychowawcy grupy o przyczynach nieobecnosci dziecka w Przedszkolu trwajgcego powyzej
pieciu dni,

niezwtocznego informowania Przedszkola o zachorowaniu na chorobe zakazng,

informowania Przedszkola o nieobecnosci dziecka do godziny 08:00 danego dnia,

odbierania Dziecka w wypadku Jego nagtej choroby,

podania aktualnych numeréw telefonéw do obojga rodzicow.

Dane kontaktowe:
numery telefondw 0b0ojJga TOUZICOW. ... et ee e e e e e e et ettt et eteeaeeeeeia e e e e esssnsnsnsnnnnes
miejsca zatrudnienia i nr tel. do pracy

§5

W ramach miesigcznego czesnego wynoszgcego 669 zt przedszkole zapewnia opieke do 5-ciu godzin dziennie (od godz.
9.00 do 14.00), realizacje zaje¢ w ramach podstawy programowej wychowania przedszkolnego, opieke psychologiczng i
logopedyczna, pomoc oligofrenopedagogiczng, codzienne zajecia z jezyka angielskiego, zajecia z rytmiki, zajecia
taneczne- aktywne stuchanie muzyki, zajecia sportowe z elementami karate, zajecia teatralne, zajecia decoupage 1 raz w
miesigcu, warsztaty psychologiczne 2 razy w miesigcu.

W ramach miesiecznego czesnego wynoszgcego 769 zt przedszkole zapewnia, opieke w godz. 7.00-17.30, realizacje
zaje¢ w ramach podstawy programowej wychowania przedszkolnego, opieke psychologiczng i logopedyczna, pomoc
oligofrenopedagogiczng, codzienne zajecia z jezyka angielskiego, jezyk niemiecki 2 razy w tygodniu, zajecia z rytmiki,
zajecia decoupage 1 raz w miesigcu, zajecia taneczne- aktywne stuchanie muzyki, zajecia sportowe z elementami karate,
zajecia teatralne, terapie reki, zajecia interaktywne z programami interaktywnej podtogi -magicznego dywanu (nauka
programowania, jezyk angielski, program rozwijajacy myslenie strategiczne i procesy planowania), warsztaty
psychologiczne 2 razy w miesigcu.

Rodzic moze korzysta¢ z organizowanych na terenie przedszkola zaje¢ specjalistycznych (logopedycznych,
psychologicznych, terapeutycznych, rewalidacyjnych, korekcyjno-kompensacyjnych, integracji sensorycznej, terapii reki)



dodatkowo ptatnych w kwocie 130 zt za godzine zegarowg lub 65 zt za 30 min. Che¢ zapisu dziecka na wybrane zajecia
dodatkowo ptatne nalezy zglosi¢ mailowo na adres kontakt@happytrain.pl najpdzniej do 15-go wrzesnia 2025.

Dodatkowym optatom podlega wyzywienie. Ceny positkow ustala firma cateringowa a Przedszkole podaje je do
wiadomosci rodzicdéw wraz z rozpoczeciem roku oswiatowego.

§6
Rodzic zobowigzany jest do wnoszenia na rzecz przedszkola nastepujgcych optat za rok 2025/2026:

comiesiecznej optaty czesnego ptatnej z gory do 5-go dnia kazdego miesigca poczgwszy od ...........eeeiiiiiiiieiiici e
*do konca umaowy,

(*nalezy wpisac date od ktérej dziecko zaczyna uczeszczac do przedszkola)

bezzwrotnej jednorazowej optaty wpisowej ptatnej do dwdch tygodni od podpisania umowy

optaty za wybrane zajecia dodatkowe

Rodzic zobowigzany jest do wnoszenia na rzecz firmy cateringowej dostarczajgcej do przedszkola wyzywienie,
comiesiecznej optaty za wybrane positki od ... do konAca umowy.

Woptat nalezy dokonywaé na konto bankowe nr 52 1050 1445 1000 0092 8853 0638. W tytule nalezy podaé imie i
nazwisko dziecka oraz informacje z dopiskiem ,wpisowe” lub ,czesne za miesigc......" lub ,zajecia dodatkowe”.

Wysokos¢ optat obowigzujgcych na dany rok o$wiatowy ustala osoba prowadzaca i podawana jest do wiadomosci
rodzicow na pismie lub na stronie internetowe]j przedszkola.

Opfaty na rok 2025/2026 wynosza:

Czesne miesieczne: ............... (nalezy wpisac kwote wybranej opcji czesnego)
Opfata wpisowa przy zapisie dziecka 500 zt

Przedszkole zastrzega sobie prawo do zmiany optat na kolejne lata edukacji przedszkolnej dziecka.

W przypadku nieterminowego wnoszenia optat pobierane bedg ustawowe odsetki za kazdy dzien zwioki.

§7

1. Kazda ze stron ma prawo do wypowiedzenia niniejszej umowy z zachowaniem miesiecznego okresu wypowiedzenia liczonego
na koniec miesiaca kalendarzowego.

2. Przedszkole zastrzega sobie prawo do wypowiedzenia umowy bez zachowania okresu wypowiedzenia:

a)
b)

gdy pobyt dziecka w Przedszkolu stanowi zagrozenie dla zdrowia lub zycia innych podopiecznych,
w przypadku zalegtosci we wnoszeniu optat przez rodzica,

3. Rodzic/ Opiekun prawny ma prawo do rozwigzania niniejszej umowy bez zachowania okresu wypowiedzenia, jezeli Przedszkole
w sposo6b razgcy narusza postanowienia ninigjszej umowy.

—_

§8

W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowg majg zastosowanie odpowiednie przepisy Kodeksu Cywilnego.

2. Strony zgodnie postanawiajg, ze wszelkie spory mogace wynikaé przy realizacji niniejszej umowy bedg rozstrzygaty w wyniku
negocjacji — polubownie, w przypadku braku porozumienia stron sgdem wtasciwym do rozstrzygania sporéw bedzie wiasciwy
sad ogdinej wlasciwosci Przedszkola. Tres¢ niniejszego postanowienia nie stanowi zapisu na sad polubowny.

3. Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagajg formy pisemne;.

4. Umowa zostata sporzgdzona w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach — po jednym dla kazdej ze stron

podpis Osoby Prowadzgcej Przedszkole podpis Rodzica/Opiekuna



Oswiadczenie

Oswiadczam, ze przed zawarciem umowy zapoznatem/am sie ze statutem przedszkola.

Data i podpis rodzica/opiekuna

Oswiadczenie

Oswiadczam, ze zostatem/am poinformowany/a, Ze podczas pobytu dziecka w przedszkolu nie mogg by¢ podawane Zadne leki,
nawet te wydawane bez recepty.

Data i podpis rodzica/opiekuna

Oswiadczenie

Wyrazam zgode na spacery i wycieczki mojego dziecka w okolicach przedszkola (wraz z grupg pod opiekg nauczycielek) w ramach
codziennych zaje¢ przedszkolnych.

Data i podpis rodzica/opiekuna

Oswiadczenie

W razie powaznego zagrozenia zdrowia lub zycia dziecka rodzic wyraza zgode na wezwanie do dziecka karetki pogotowia,
przewiezienie dziecka do szpitala, udzielenie mu pierwszej pomocy

Data i podpis rodzica/opiekuna

Wyrazam / nie wyrazam* zgody na udziat mojego dziecka w obserwacji psychologa oraz przekazanie wynikow obserwaciji
nauczycielowi.

Wyrazam / nie wyrazam* zgody na udziat mojego dziecka w zajeciach i obserwacji logopedy oraz przekazanie wynikow obserwacji
nauczycielowi.

Wyrazam/nie wyrazam” zgody na wykorzystywanie wizerunku dziecka na zdjeciach i umieszczanie ich np. na stronie internetowej
przedszkola i innych dokumentach potwierdzajacych realizacje dziatan placéwki, ustawa z dnia 29.08.1997r. o ochronie danych
osobowych — tekst jednolity Dz. U. z 2002r. Nr 101 poz. 926 z pozn. zm.).

*wiasciwe podkreslic

Data i podpis rodzica/opiekuna



Upowaznienie

przedszkola.

Data i podpis rodzica/opiekuna

Upowaznienie
Upowazniam Panal/Paniag ...... ..o legitymujgcyg sie dowodem osobistym
B s NS Bl esnsnnnnasnans diiipdbierania/ dziecka snrnnsunnnnnnnsrsnnsnnnnausassTm z
przedszkola.
Data i podpis rodzica/opiekuna
Upowaznienie
Upowazniam Pana/Panmiag: ... .. ..o s ars svaviis oo i o s sas s wsinss cu s vaiiies v o legitymujgcg sie dowodem osobistym
] P - Tt U o ... do odbierania dziecka ...........cooviiiiiiiii z
przedszkola.
Data i podpis rodzica/opiekuna
Wazne informacje dot. DZIBCKEI L. 80, . Bl covvi vovs vuiniinssBimatirriiote s v vu win vesss bsmisos dsimgu i A v s B o v v ' s $ A B e e s

Data i podpis rodzica/opiekuna



Klauzula informacyjna dotyczaca ochrony danych osobowych

5,

Administratorem Pani/Pana danych osobowych oraz danych osobowych dziecka wskazanych w
umowie jest Anna Slusarczyk prowadzaca Niepubliczne Przedszkole Happy Train w Krakowie.
Kontakt 2z administratorem mozna uzyska¢ poprzez formularz kontaktowy na stronie
www.happytrain.pl, poczte elektroniczng pod adresem kontakt@happytrain.pl lub telefonicznie
pod numerem 664097393

Administrator nie powofat Inspektora Ochrony Danych w braku takiego obowigzku

Pani/Pana dane osobowe oraz dane osobowe dziecka wskazane przez Pania/Pana w umowie

bedg przetwarzane w celu zawarcia i wykonania zawartej z Panig/Panem umowy o §wiadczenie
ustug w Niepublicznym Przedszkolu Happy Train w Krakowie. Dane osobowe dziecka sg
przetwarzane na podstawie wyrazonej przez Panig/Pana zgody.

Dane bedg przetwarzane do konca okresu przedawnienia roszczen wynikajacych z zawartej
umowy lub konca okresow sprawozdawczych, archiwizacyjnych lub innych cigigcych na
podmiocie prowadzacym przedszkole wynikajacych z obowigzujacych przepiséw prawa, w tym
wydawanych przez organy Gminy Krakow.

Przystuguje Panu/Pani prawo:

a) zadania od administratora dostgpu do danych osobowych dotyczacych Pana/Pani osoby i matoletnich
dzieci, ktorych dane dotycza,

b) zadania od administratora sprostowania danych,

c¢) zadania od administratora usunigcia lub ograniczenia przetwarzania danych,

d) wniesienia sprzeciwu wobec niezgodnego z prawem przetwarzania danych,

e) do przenoszenia danych;

6.

Ts

9.

przystuguje Panu/Pani prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego (Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych) na niezgodne z prawem przetwarzanie danych osobowych
Podanie danych jest dobrowolne, jest jednak niezbgdne do wykonania umowy. W przypadku
niepodania danych nie bedzie mozliwe zawarcie i wykonanie umowy o §wiadczenie ustug w
Niepublicznym Przedszkolu Happy Train w Krakowie.

Pani/Pana dane osobowe oraz dane osobowe dzieci zawarte w umowie mogga by¢ udostepnione
organom Gminy Krakéw nadzorujagcym dziatalnos¢ Przedszkola oraz innym podmiotom
publicznym upowaznionym na podstawie przepiséw prawa. Pani/Pana dane osobowe oraz dane
osobowe dzieci nie bedg przekazywane podmiotom prywatnym.

Pani/Pana dane osobowe oraz dane osobowe dzieci nie beda przekazywane do panstwa trzeciego
lub organizacji migdzynarodowej.

10. Pani/Pana dane osobowe oraz dane osobowe dzieci nie beda podlegaly procesowi profilowania.

Data i podpis rodzica/opiekuna



